
„a new chance 4 kids!” ist ein neuer konzeptioneller Ansatz 

eines gebürtigen Kameruners, der die Verhältnisse in Afrika 

besonders gut kennt und dort trotz seiner schrecklichen 

Kindheit überlebt hat.

Ein neuer konzeptioneller Ansatz, um notleidenden 
Kindern in Afrika effizienter und nachhaltig zu helfen
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Wie Sie uns helfen können
Es gibt folgende Möglichkeiten, wie Sie unsere Arbeit unterstützen können. Wir 
beraten Sie gerne detailliert, welche Möglichkeit am besten zu Ihnen passt.

FüRbITTEN

Ihre Fürbitten sind für uns enorm wichtig, denn ohne Gott können wir nichts er-
reichen (Johannes 15,5) und wir freuen uns mit Ihnen darauf, wenn wir unserem 
HERRN JESUS CHRISTUS danken können, weil ER unsere Gebetsanliegen erhört 
hat!

SPENDEN STATT GESCHENKE 

Bei Ihrer Geburtstagsfeier, Ihrer Hochzeit oder Ihren Trauerfällen können Sie Ihre 
Gäste um Spenden bitten anstatt Geschenke anzunehmen.

übERNEHMEN SIE bEI UNS EINE KINDERPATENSCHAFT 

Mit der Übernahme einer Patenschaft bei uns geben Sie einem notleidenden 
Kind in Kamerun nicht nur eine Überlebenschance, sondern Sie eröffnen für 
dieses Kind Zukunftsperspektiven vor Ort. Mit nur 1 Euro am Tag (30 Euro pro 
Monat) unterstützen Sie Ihr Patenkind und fördern gleichzeitig unsere nachhal-
tige Programmarbeit nach dem Prinzip „Hilfe zur Selbsthilfe“. Nutzen Sie dafür 
unser Patenschaftsformular. Dieses finden Sie als PDF-Datei im Downloadbereich 
unserer Webseite in der Kategorie „Formulare“. 

MACHEN SIE bEI UNS EINE ZUSTIFTUNG

Sie möchten einen Teil Ihres Vermögens für einen guten Zweck einsetzen? Aber 
gleichzeitig auch genau wissen, was mit dem Geld passiert? Und Ihr Ziel ist dabei, 
Menschen in Afrika, vor allem notleidenden Kindern und Jugendlichen, nachhaltig 
zu helfen und eine langfristige Basis für Hilfe zu legen? Dann sollten Sie über 
eine Zustiftung bei uns nachdenken. Wir beraten Sie gern dazu.

PROJEKTFINANZIERUNG

Für die Finanzierung unserer Projekte (z. B.  des Projekts „Maison du Colonel“)  
suchen wir eine solide finanzielle Unterstützung. Bei Interesse an einer Beteili-
gung, melden Sie sich bitte bei uns.

ENGAGIEREN SIE SICH EHRENAMTLICH!

Sie möchten gern mitarbeiten? Nehmen Sie bitte mit uns Kontakt auf, damit wir 
klären können, wo Ihre Fähigkeiten bei uns am besten eingesetzt werden können.

WEITEREMPFEHLUNG

Helfen Sie bitte auch mit, die Anliegen und Ziele unserer Stiftung bekannter zu 
machen. So können Sie z. B. unsere Flyer weiterreichen oder uns über Ihre Inter-
net- bzw. Facebookseite weiterempfehlen. Wir danken Ihnen sehr herzlich für Ihr 
Vertrauen und freuen uns über jede Unterstützung.

Herzlichst, Ihr Dr. Emile Essola Engbang 

www.anewchance4kids.de

www.anewchance4kids.de



Offizielle Anerkennung

Die Stiftung „a newchance 4 kids“ wurde am 26. Oktober 2012 vom Finanzamt 
Neuss unter der Steuernummer 122/5786/2239 als gemeinnützige und mildtätige 
Organisation zur Förderung der Jugendhilfe, des Sports, der Erziehung, der Volks- und 
Berufsausbildung einschließlich der Studentenhilfe offiziell anerkannt.

Unsere Ausgangsposition
Afrika gehört heute zu den ärmsten Regionen der Welt: Hier kämpft eine mit rund 
3% pro Jahr wachsende Bevölkerung bei stagnierenden Lebensgrundlagen um ihre 
nackte Existenz. Viele grundlegende Probleme z. B. Armut, Aids, Korruption, Umwelt-
zerstörung, Bürgerkriege, etc.  und eine extrem ungleiche Verteilung der Ressourcen 
und Arbeitsmöglichkeiten verstärken die Wanderungsbewegungen dort dramatisch.

Unsere Prognose lautet: Wenn keine nachhaltige Verbesserung der Situation in Afrika 
stattfindet, wird von dort die größte Flüchtlingswelle der Geschichte der Menschheit 
mit gravierenden humanitären Folgen weltweit kommen.
Die Massenflucht der Menschen von ihren Heimatländern ist unserer Meinung nach 
keine wirksame Lösung, sondern die Schaffung von neuen Perspektiven für diese 
Menschen vor Ort z. B. durch Bildung, vielseitige Aufklärung, Arbeitsbeschaffungs-
maßnahmen, etc.  Es ist höchste Zeit, gemeinsam in diesem Sinne konsequent und 
strategisch zu handeln, um statt humanitärer Katastrophen eine bessere Zukunft der 
Menschen überall in der Welt anzustreben.

Da sich bisher die grundlegenden Probleme Afrikas trotz des Einsatzes zahlreicher 
Hilfsorganisationen und Spenden in Milliardenhöhe nicht zu mindern scheinen, 
sondern gravierender werden, wurde unserem Stiftungsgründer Dr. Emile Essola 
Engbang klar: 

Afrika braucht dringend neue Mandelas und Hilfe mittels neuer Ansätze!

Ziele und Sondermerkmale unseres  
Arbeitskonzepts 
Anders als bei den meisten Hilfsorganisationen im Einsatz in Afrika wurde die 
Stiftung „ a new chance 4 kids“ von Dr. Essola ins Leben gerufen, der am eigenen 
Leib, sowohl die weitreichenden Probleme in Afrika beinahe bis zum Verlust seines 
Lebens erfahren musste, als auch selbst realitätsnahe und nachhaltig wirksame  
Lösungen aus dem o. g. Dilemma bietet. Er war schon im Alter von sieben Jahren als 
Straßen- und Arbeiterkind in Kamerun komplett auf sich alleine gestellt. Jedoch hat 
er bereits in diesen jungen Jahren hart um sein Leben gekämpft und begriffen, dass 
Bildung zu einer langfristig gesicherten Zukunft führt.

Er entwickelte ein neues, realitätsnahes und langfristig ausgelegtes Konzept zur 
nachhaltigen Verbesserung der Lage in  Afrika. Das Kernelement dieses Konzepts, 
das die Grundlage der Arbeit dieser Stiftung ist, ist die Schaffung der grundlegen-
den und langfristigen Voraussetzungen zum Aufbau einer ressourcenvollen neuen 
Generation in Afrika.

Das Konzept umfasst folgende Ziele und Sondermerkmale:
>> Ursachenforschung und -bekämpfung zur nachhaltigen Lösung der  
 Kernprobleme Afrikas statt bloßer Symptombekämpfung
>>  Schaffung der grundlegenden Voraussetzungen für die Etablierung einer  
 fehlenden Basisinfrastruktur in Afrika zum Schutz, zur Hilfe und vor allem   
 zur Bildungsförderung von hilfsbedürftigen Kindern und Jugendlichen (etwa  
 wie Jugendämter in Deutschland)
>> Erziehung der Kinder und Jugendlichen unter konsequenter Vermittlung und  
 Bewahrung von christlich-moralischen Werten
>> Fundierte und vielseitige Aufklärung der Kinder und Jugendlichen, insbesond- 
 ere zu den zentralen Themen in Afrika wie AIDS, Gesundheit, Korruption, Fami- 
 lienplanung, Hilfe zur Selbsthilfe, etc.
>> Intensive Nutzung der Vor-Ort-Erfahrung durch engen Kontakt mit der Lokalbe- 
 völkerung und den persönlichen Erfahrungsbausteinen unseres Stiftungsgründers

Unser vorrangiges Pilotprojekt  
in Kamerun
Aufgrund unserer bisher sehr begrenzten finanziellen Mittel haben wir zunächst in 
Kamerun ein Haus als Kinderheim für die Unterkunft von 40 besonders hilfsbedürf-
tigen Kindern gemietet. Diese Kinder werden von sechs Mitarbeitern vor Ort unter 
liebevoller Vermittlung von christlich-moralischen Werten erzogen. Zudem finanzie-
ren wir ihnen eine kostenpflichtige schulische Ausbildung. Sie werden medizinisch 
versorgt und täglich durch einen Sicherheitsdienst bewacht. 

Die sehr hohe Anmeldequote obdach- und elternloser Kinder (vorwiegend Aidswai-
sen) bei unserer Rekrutierungsstelle in Kamerun zeigt, dass unser Lösungsansatz 
– die Errichtung von Kinderheimen gekoppelt mit unseren Dienstleistungen – nicht 
nur eine Bereicherung, sondern auch eine zwingende Notwendigkeit für die betrof-
fenen Kinder darstellt.

Das erfolgreiche Konzept soll deshalb zur Hilfe weiterer Kinder zunächst in 
Kamerun und später in anderen afrikanischen Ländern eingesetzt werden. Hierfür 
planen wir kurzfristig den Erwerb eines größeren Gebäudes in Yaoundé-Kamerun 
(„Maison du Colonel“ inklusive eines 2000m² großen Grundstücks). Die Akquisiti-
on dieses Objektes und des zugehörigen Grundstücks wird hierbei ein wichtiger 
Schritt und gleichzeitig ein Prüfsiegel für den Erfolg und die Weiterentwicklung 
unserer Stiftungsarbeit sein.  

Vorteile des Projekts „Maison du Colonel“:
>> Erweiterung unserer Aufnahmekapazität auf 300 Kinder!
>> Stark verbesserte Lebensqualität und Lernbedingungen der Kinder
>> Der Schulweg unserer Kinder verkürzt sich von 6,5 auf 2,2 Km
>> Geringere Transportkosten der Kinder zur Schule und zurück zum  
 Kinderheim
>> Wesentlich erhöhte Sicherheit der Kinder durch Überwachung und  
 Ummauerung der Anlage
>> Verdreifachung der Wohnfläche
>> 2000m² Grundstück für Projekte und zum Spielen
>> Langfristige Vermögensbildung der Stiftung
>> Sehr gute Ausgangssituation und Referenz für weitere und größere  
 Stiftungsprojekte

Projektkosten:
Erwerb des Grundstücks:  80.000 Euro
Renovierungsarbeiten:   10.500 Euro

Um dieses und weitere wichtige Projekte, die wir planen erfolgreich verwirkli-
chen zu können benötigen wir Ihre Hilfe! Wir freuen uns über jede Unterstützung 
unserer Arbeit. Nachfolgend finden Sie die verschiedenen Möglichkeiten für eine 
Zusammenarbeit.

>> Minimierte Personal- und Verwaltungskosten durch optimale Vernetzung   
 aller  Projektbeteiligten und Nutzung aktuellster Technologien sowie   
 vorwiegend ehrenamtlicher Mitarbeit
>> Talentsuche und individuelle, zukunfts- und zieleorientierte  
 Talentförderung
>> Für Afrika angepasste Bildungsförderungsmaßnahmen
>> Fokus Multiplikatorwirkung: Eine hohe Motivationskraft zur Internali-  
 sierung und Verbreitung der stiftungsinternen Leitgedanken entsteht,   
 mittels der liebevollen Vermittlung christlicher Wertvorstellungen   
 und ihrer konsequenten  Bewahrung im häuslichen und schulischen   
 Umfeld.  Diese Einbettung veranlasst die Kinder dazu, die vermittelten   
 Überzeugungen der Stiftung zu leben und von Generation zu Generation   
 weiterzutragen.


